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PLAN DE TRABAJO DE LA ACADEMIA

Dirigido al Coordinador de la Academia

Al inicio de cada semestre se utiliza la Aplicacion para el Trabajo de la Academia con la finalidad de

integrar el Plan de Trabajo de la Academia.

Es importante mencionar que para iniciar deberd contar con la autorizacidn de las Lineas de Trabajo
del Centro y la autorizaciéon de las Lineas de Trabajo del Jefe de Departamento. A continuacién, se

precisan los pasos para la captura del Plan de Trabajo.

ATENDER LAS ACTIVIDADES DE LA ACADEMIA

PASO 1. Ingrese a Trabajo Colegiado con su cuenta de usuario @edu.uaa.mx, y seleccione su

Academia.

PASO 2. En ese espacio, seleccione la Aplicacién para el Trabajo de la Academia.

[RABAIO.
COLEGIADO.

)22-1 302-ACADEMIA DE INNOVACION EDUCATIVA / Bienvenida

Bienvenida  Espacios de comunicacion permanente  Minutas y Acuerdos  Planificacion de los cursos  Materiales y recursos didacticos

Evaluacion de los aprendizajes

N\

Centro Académico

PASO 3. Seleccione el médulo Plan de Trabajo de la Academia.

Herramientas de C\‘E‘;l ago

Aplicacién para
el Trabajo de
la Academia

Legislacién
Universitaria »

Sistema de Gestion
de la Calidad

Estadistica
Institucional »

@ siuaaxtuaa.mx

Aplicacion para el Trabji la Academia

Lineas de Trabajo Participantes de la Academii Plan de Trabajo de la Academia

Plan de Trabajo

Plan de Trabajo

Periodo: [ Ene-Jun 2022 M

Academia: | [031000] INNOVACION EDUCATIVA

v]

| Filtrar |



PASO 3. Seleccione el Periodo del semestre actual y la Academia.

PASO 4. Pulse el botdn Filtrar.

@ siuaaxtuaa.mx/siima

Aplicacion para el Trabajo de la Academia

Lineas de Trabajo Participantes de la Academia Plan de Trabajo de la Academia

Plan de Trabajo

Plan de Trabajo

Periodo: Ene-Jun 2022 ~|
Academia: [031000] INNOVACION EDUCATIVA |

| Filtrar |

PASO 5. Antes de iniciar con la captura del plan de trabajo (fecha de cumplimiento, responsables y
productos en cada actividad), debe verificar que se encuentran autorizadas las Lineas de Trabajo del
Centro y las Lineas de Trabajo del Jefe de Departamento. Ambas deben aparecer como se muestra
en la imagen:

Estado Decano: Autorizado Decano

Estado Jefe Departamento: Autorizado Jefe Departamento

Plan de Trabajo

Periodo:
Academia:
Cambiar Filtros
Estado Decano: ;
I Autorizado Decano I Autorizado Jefe Departamento
Estado: Accion a Realizar| Autorizar(Pasar a -Aut. Coordinador de Aca v | Firmar | Recargar Acciones |
Generado
| Imprimir Plan |
Tipo de Usuario: Coordinador
Nombre de |la Academia: INNOVACION EDUCATIVA
Centro Académico: DIRECCION GENERAL DE DOCENCIA DE PREGRADO
Departamento: INNOVACION EDUCATIVA

Nombre del Coordinador de

. ACADEMIAS MOODLE COORD
la Academia:



PASO 6. Pulse sobre el enlace Lineas de trabajo del Departamento para la Academia y Actividades
del Plan de Trabajo de la Academia.

Plan de Trabajo

Periodo:
Academia:
 Cambiar Filtros
Estado Decano: Estado Jefe Departamento:
Autorizado Decano Autorizado Jefe Departamento

Estado:
Generado

Accién a Realizar:| Autorizar(Pasar a -Aut. Coordinador de Aca v | Firmar | Rescargar Acciones |

| Imprimir Plan |

Tipo de Usuario: Coordinador

Nombre de la Academia: INNOVACION EDUCATIVA

Centro Académico: DIRECCION GENERAL DE DOCENCIA DE PREGRADO
Departamento: INNOVACION EDUCATIVA

Nombre del Coordinador d& 5 ApepiAS MOODLE COORD
la Academia:

Lineas de trabajo institucionales

Lineas de trabajo del Centro Académico

Lineas de trabajo del Departamento para la Academia y Actividades del Plan de Trabajo de la Academia

PASO 7. Identifique las lineas las actividades que se han designado por parte del departamento
académico, se destacan con color azul y el icono _»

PASO 8. Seleccione la actividad de Academia.

Lineas de trabajo institucionales

Lineas de trabajo del Centro Académico

Lineas de trabajo del Departamento para la Academia y Actividades de Trabajo de la Academia

-I <" 1.1.1 - Difundir la informacion que contribuya a la titulacion I

« " 1.1.2 - Asegurar el cumplimiento de requisitos de titulacion.

« 1.2.1 - Mantener actualizados los programas de materias

« 1.2.2 - Promover el intercambio de experiencias didacticas y conocimientos practicos|

= 2.1.1 - Analizar el ausentismo y bajo desempefio académico de los estudiantes en el primer parcial

« 2.1.2 - Establecer comunicacion oportuna con los tutores y tutores longitudinales

« 2.2.1 - Establecer el seguimiento de asesoria académica con |os estudiantes.

Nota. Solo las actividades habilitadas se muestran de color azul y con el icono _, . Debe atender
todas las actividades que se muestran habilitadas.



-
PASO 9. Pulse sobre el icono para comenzar a capturar fecha de cumplimiento de la
actividad, asi como los responsables y sefialar los productos de entrega.

Lineas de trabajo institucionales

Lineas de trabajo del Centro Académico

Lineas de trabajo del Departamento para la Academia y Actividades del Plan de Trabajo de la Academia

« « 1.1.1 - Difundir la informacién que contribuya a la titulacion

Actividad Responsables Producto/Evidencia

Fecha
Cumplimiento

Intensificar la difusion de los

1101 requisitos de titulacion

« " 1.1.2 - Asegurar el cumplimiento de requisitos de titulacion.

« 1.2.1- Mantener actualizados |los programas de materias

« 1.2.2 - Promover el intercambio de experiencias didacticas y conocimientos practicos|

PASO 10. De clic en el campo Fecha de cumplimiento y seleccione la fecha propuesta para la entrega

del producto de la actividad.

Actividades de Academia
1.1.1 - Difundir la informacién que contribuya a la titulacién

Descripcién de la Intensificar la djusicn de los requisitos de titulacidn
Actividad:

Fecha Cumplimiento: 08/04/2022

Responsables:

Cerrar

Responsable(s) Actividad:

COORD ACADEMIAS MOODLE - PART ACADEMIAS MOODLE
JEFDEPTO ACADEMIAS MOODLE
PART ACADEMIAS MOODLE

==

<<




PASO 11. Seleccione el participante o los participantes que deberan atender la actividad de la
Academia.

PASO 12. Pulse el icono para agregar a los Responsables de cumplir con las actividades.

Actividades de Academia

1.1.1 - Difundir la informacién que contribuya a la titulacién

Descripcién de la

Cr Intensificar la difusidn de los requisitos de titulacién
Actividad:

Fecha Cumplimiento: 08/04/2022

Responsables:

Responsable(s) Actividad:

COORD ACADEMIAS MOODLE & ADEMIAS MOODLE o
JEEOEDTO ACADERIAS BAN AN E
PART ACADEMIAS MOODLE I

=2

<<

PASO 13. Escriba el producto o evidencia para el cumplimiento de la actividad y pulse Agregar.

PASO 14. Pulsar botdn Aceptar.

Quitar

Producto/Evidencia: |

Objeto de aprendizaje |

Cancelar

R




Se muestra la captura de los datos:

Lineas de trabajo del Departamento para la Academia y Actividades del Plan de Trabajo de |a Academia

« « 1.1.1 - Difundir la

Accion| Clave

informacion que contribuya a la titulacién

Fecha

Actividad Responsables Producto/Evidencia cumplimiento

/11

o PART ACADEMIAS o Objeto de aprendizaje

Intensificar la difusion de los MOODLE 08/04/2022

requisitos de titulacion

« " 1.1.2 - Asegurar e

| cumplimiento de requisitos de titulacion.

« 1.2.1 - Mantener acti

ualizados los programas de materias

PASO 15. Una vezre

alizada la captura correspondiente en todas las actividades de la Academia, se

debe firmar el Plan de Trabajo, pulse el botén Firmar.

Plan de Trabajo

Periodo:
Academia:

Estado Decano:
Autorizade Decano

Estado:
Generado

Tipo de Usuario:

Nombre de la Academia:
Centro Académico:
Departamento:

Nombre del Coordinador de
la Academia:

Aplicacién para el Trabajo de la Academia

Lineas de Trabajo Participantes de la Academia Plan de Trabajo de la Academia

Plan de Trabajo

Cambiar Filtros

Estado Jefe Departamento:
Autorizado Jefe Departamento

Accidn a Realizar:| Autorizar(Pasar a ‘Aut. Coordinador de Aca ~§ Firmar | Recargar Acciones |

| Imprimir Plan |

Coordinador

INNOVACION EDUCATIVA

DIRECCION GENERAL DE DOCENCIA DE PREGRADO
INNOVACION EDUCATIVA

ACADEMIAS MOODLE COORD



Una vez que se ha firmado el coordinador de la academia, se identificara el Estado: Aut.
Coordinador de Academia, como se observa en la imagen:

Aplicacién para el Trabajo de la Academia

Lineas de Trabajo Participantes de la Academia Plan de Trabajo de la Academia

Plan de Trabajo

Plan de Trabajo

Periodo:
Academia:
Cambiar Filtros
Estado Decano: Estado Jefe Departamento:
Autorizado Decano Autorizado Jefe Departamento
Estado:

Aut. Coordinador de Academia

Imprimir Plan

PASO 15. Solicitar la firma de los participantes que integran la academia y la firma del Jefe de
Departamento. Una vez que se tengan todas las firmas requeridas se obtendra el Estado: Plan de
Trabajo Aprobado.

Aplicacion para el Trabajo de la Academia

Lineas de Trabajo Participantes de la Academia  Informe de Actividades de |a Academia

Plan de Trabajo

Plan de Trabajo

Periodo:
Academia:
Cambiar Filtros
Estado Decano: Estado Jefe Departamento:
L TTiTo a7.r<To [0 D1<Tor- 00 R Autorizado Jefe Departamento
Estado:

Plan de Trabajo Aprobado

Imprimir Plan | Imprimir Informe

Fecha de Firma Plan de Trabajo: 01/12/2022 08:47:30

Tipo de Usuario: Coordinador
Nombre de la Academia: INNOVACION EDUCATIVA

Centro Académico: DIRECCION GENERAL DE DOCENCIA DE PREGRADO
Departamento: INNOVACION EDUCATIVA

Nombre del Coordinador d& e apeyjaS MOODLE COORD

la Academia:

Fechg de Aprobacion Plan de 01/12/2022 10°55:45

Trabajo:

Fecha de Aprobacion

Informe:

Observaciones Generales

Informe:




PASO 16. Pulse el boton Imprimir Plan para descargar el Plan de Trabajo de la Academia que se
encuentra “Aprobado”.

Plan de Trabajo

Periodo:
Academia:

Estado Decano:
Autorizado Decano

Estado:
Plan de Trabajo Aprobado

Fecha de Firma Plan de Trabajo

Lineas de Trabajo

Participantes de la Academia

Informe de Actividades de |a Academia

01/12/2022 08:47:30

Plan de Trabajo

Estado Jefe Departamento:
Autorizado Jefe Departamento

w_

UNILERENAn
DE BEUNSCH HTTTES

Plan de Trabajo

1. Datos generales

Centra Académico:
Departamento:
Academia:

Nombre ded Coordinadar:

2. Lineamientos

DIRECCION GENERAL DE DOCENCLA DE PREGRADO
INNCWACION EDUCATIVA

INNCWACTON EDUCATIVA

ACADEMIAS MOODLE COORD

1. Eficiencia terminal (Incrementar la eficiencia lemminal por cobarte generacional)
1.2. Fortalecer el irabajo colegiado infradepariamental & inlerdepariamental
rarnas de materias

1.2.1. Mantener achuakizados |os pr
Clave Actividad

Semestre agosto - diciembre 2022

Productal Fecha de
Rasmponsahisis) Evidencia cumplimienta
1211 | Achuslizar la descripdan general, los PRRT ACADEMIAS MODDLE Programas de sutess O/12f2002
‘abgetives, las contenidas, los materisies AT
didacticos, las metodalogias, los criterios
de evaluacion o las fuentes de consulta;
entre otras
2. Abandono lemprano (Disminuir el indice de abandone estudiantl lemprano por cohorte, primers a bercar semesire)
2.1. Apoyar a los estudaniles mediante 1os rabajos de Wiora
2132 MLIMBEACEN ofanuna eon los Wilares v tulares longitudinakes
Productal Fecha de
Clave Actividad Responsablels) Evidencia cumplimiento
2121 | Apayar fa scoian tutorial medisnte una AT ACADEMIAS MODOLE Memsiapes 2u o 021220022
comunicacion efidents gue ayude a
canalizar a los estudiantes en riesgo
3. Abandere par caherle generacional (Disminuir el indos de abandans estudiantl par coharle generacional)
3.1 Imensificar el andlisis de la informacidn instilucional sobre la desercidn
3.1.2 Analizar |os resultados amajadas pod & Sislema de Informacion Instilucional d& Alerta Temprana (SIAT)
s Productal Fecha de
Clave Actividad Responsable(s) Evidancia limisnis
3121 | Apayer en el cumplimientn de las AT ACADEMIAS MODOLE Eutratinas 2u svaiinn 0512720022
estratrgias de atencidn a estdiantes con
bajo promedio y reprobados
4. Reprobacitin (Disminuir & indice de reprobacidn de los estudiantes )
4.1, Promaver |a innovacion en la practica docente
4.1.1. Oplimizar los procesos de ensefanza y aprendizaje
Productal Fecha de
Clave Actividad Responsable(s) Evi in compiimisnts
[4.1.1.1 | Agiicar diversas metodologiss activas para PANT ACACEMIAS MOODLE Vichuts 051272002
&l aprendizaje y estrategias de evaluadtn
4.2 Impulsar e uso de |a lecnologia educaiiva en el quehacer docente
4.2 1. Incluir ks nuevas lechologias educativas la praclica docernle
Clave Actividad Responsable(s) Penchacal T
4.2.1.1 | Compartir expenenciss de aprendizaje que N R map LrLetudo, 03/1zfa002
incorporen les Tecnalogies del Aprendizaje
y del Conodmienta (TAC) con i finalidsd
des que 5= incluyan en bos programas de
materia

3. Aprobacién del plan de trabajo

| Cambiar Filtros

Imprimir Plan | Imprimir Informe




